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Quadro 1 – GRUPO FUNCIONAL, CARGO, ESPECIALIDADE, JORNADA  DE TRABALHO, VENCIMENTO, 

RESQUISITO/ESCOLARIDADE E VAGAS 

 

* Poderão, ainda, serem atribuídas aos servidores outras vantagens pecuniárias. 
** Pessoa com Deficiência 

 

Quadro 2 – GRUPO FUNCIONAL, CARGO, ESPECIALIDADE, JORNADA  DE TRABALHO, VENCIMENTO, 

RESQUISITO/ESCOLARIDADE E VAGAS 

GRUPO 
FUNCIONAL  CARGO ESPECIALIDADE  

JORNADA 
DE 

TRABALHO  

VENCIMENTO*  
(R$) 

REQUISITO/ 
ESCOLARIDADE  

VAGAS  
AMPLA  PCD** 

Nível Médio 

Assistente 
Técnico de 

Saúde  

Técnico em 
Enfermagem 

30h 

1.170,91 
Ensino Médio 

completo e curso na 
área 

correspondente 
reconhecido pelo 

órgão competente e 
registro no 

Conselho, quando 
for o caso 

71 04 

Assistente 
Técnico 

Administrativo 
- Informática 

Programador 

698,67 

01 - 

Assistente 
Técnico 

Administrativo 

Auxiliar de 
Administração 

Ensino Médio 
Completo 

14 01 

GRUPO 
FUNCIONAL  CARGO ESPECIALIDADE  

JORNADA 
DE 

TRABALHO  

VENCIMENTO*  
(R$) 

REQUISITO/ 
ESCOLARIDADE  

VAGAS  

AMPLA  PCD** 

Nível Superior 
Médico 

Médico Cirurgião 
Geral 

Plantonista  
24h 8.342,01 

Curso Superior na 
respectiva área do cargo 
em Instituição de Ensino 
Superior e reconhecida 

pelo Ministério da 
Educação, registro no 

Conselho competente e 
Especialização na área 

07 01 

Médico Cirurgião 
Torácico 01 - 

Médico 
Neurocirurgião 01 - 

Médico Cirurgião 
Vascular 01 - 

Médico Obstetra 13 01 

Médico 
Neonatologista 

Curso Superior na 
respectiva área do cargo 
em Instituição de Ensino 
Superior e reconhecida 

pelo Ministério da 
Educação, registro no 

Conselho competente e 
Especialização na área 

e/ou Título de Especialista 
em Neonatologista, 

fornecido pela Sociedade 
Brasileira de Pediatria 

06 01 

Médico 
Intensivista 

Curso Superior na 
respectiva área do cargo 
em Instituição de Ensino 
Superior e reconhecida 

pelo Ministério da 
Educação, registro no 

Conselho competente e 
Especialização na área 

e/ou Título de Especialista 
em Medicina Intensiva – 

UTI Adulto, fornecido pela 
Associação de Medicina 

Intensiva Brasileira 

05 01 

Técnico Enfermeiro Plantonista 2.936,58 Curso Superior na 06 01 
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* Poderão, ainda, serem atribuídas aos servidores outras vantagens pecuniárias. 
** Pessoa com Deficiência 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nível 
Superior 

Obstetra 24h respectiva área do cargo 
em Instituição de Ensino 
Superior e reconhecida 

pelo Ministério da 
Educação, registro no 

Conselho competente e 
Especialização na área 

30h 3.631,24 01 - 

Enfermeiro 
Plantonista 

24h 2.936,58 Curso Superior na 
respectiva área do cargo 
em Instituição de Ensino 
Superior e reconhecida 

pelo Ministério da 
Educação, registro no 

Conselho/Ordem 
competente 

09 01 

30h 3.631,24 06 01 
Fisioterapeuta 

30h 3.374,58 

06 01 
Assistente Social 02 - 
Fonoaudiólogo 01 - 
Farmacêutico 01 - 
Nutricionista 02 - 


